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- NIS 4 IONE E' "costituita, ai sensi della Legge 381/1991, la societa cooperativa deno-
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¢ ~restdente y V/ , La societa ha sede in Saccolongo (PD).

L'indirizzo della sede sociale & guello risultante dall'iscrizione nel reqistro/

FRANCESCHI LUCIANO - Consigliere - /LJL
L

g, delle imprese, a norma_dell’art. 111 ter disp. att. cod. civ..

—- e e La cooperativa potra istituire, con delibera dell’organo amministrativo, se-

di secondarie, succursali e agenzie anche altrove,  -=—=——c-c—mmcmacmmacees

Art. 2 (Durata)  smmmmmmememee e oo

ta cooperativa ha durata fino al 31 (frentuno) dicembre 2050 (duemila-

cinquanta) e potrd essere prorogata con deliberazione dell'Assemblea

| o

straordinaria, salvo il diritto_di recesso per i soci dissenzienti, — -=-==z-2----

. : . — 1 | TITOLQ I momomcmoemccmococcemaeee e |

Dat - e SCOPO ~ OGGETTQ  —momeremrrommocccozooae
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Art. 3 (Scopo mutualistico)  mmomeeeeeemeseeeooeo oo e e

U B

E
:
t.

—|la Cooperativa. _aderisce alla Federazione Nazionale dei Cemea Ifaliani

{Centri di Esercitazione ai Metodi dell'Fducazione Attiva) di cui condivide

e rispeifa | principie le porme, sooom o me oo odeo oo oo

la cooperativa, conformemente alllad:. 1 cdella legge 381/1991, nan ha

scopo_di lucro e si propone di perseguire linteresse generale della comii-

initd alla_promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini

svilup-
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pando fra essi lo spirito mutualistico e solidaristico.

La cooperativa, inoltre, & retta e disciplinata secondo il principio dell_a.rnu:

tualita senza fini di speculazione privata ed ha anche per scopo. guellg/dj

=T Uiy
ottenere tramite la gestione in forma associata continuita di occupazibnke|

Y

N,

: \ ' . '
Qbﬁé),é‘)rva - entro | limiti e nel rispetto della normativa vigente - ha co-

lavorativa e le migliori condizioni economiche, soclali e professionali"ip r

soc¢i lavoratori.

La societa & retta secondo i principi della mutualita ai sensi di legge. ~----

'mE'

Exgetto (diretto e/o in appalto o convenzione con enti puEbHci & pri-

vati in genere) lo svolgimento di attivita socio — sanitarie e socio ~ edu-

Al fine della_qualificazione di societd cooperativa a mutualitd prevalente,

cative rivolte in particolare a minori,-a giovani e alle loro famiglie &, piuin

‘ai sensi dellart. 2512 c.c., la society: (2) non potra distribuire dividendi in

generale, alle comunita territoriali sia nelle situazioni di agio che nelle si-£

misura superiore all'interesse massimo_dei buoni postali fruttiferi, aumen-

tato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato; (b)

tuazioni di disagio personale, familiare o sociale.

Ed in particolare, la cooperativa svolgera le sequenti attivitd:  ------——- /‘ /

non potra_remunerare gl strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai

L

a) la programmazione e la gestione di servizi formativi ed educativi rivol-

soci_cogperatori in misura superiore a_due punti rispetto al limite massimo

ti alle comunita _territoriali:

previsto per i dividendi: (¢} non potra_distribuire riserve fra | soCi coope-

ratori; (d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della societs. I'intero

b} servizi formativi di carattere didattico, pedagogico, psicologico e _cul-

JRatrimonio_sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e | dividendi even-

turale, comprese attivita_formative in ambito scolastico, sociale e sanita-

I, e e e

fualmente maturati, ai_fond mutualistici per la promozione e Jo svillppo

della cooperazione.

La cooperativa pud svolgere Ja propria attivita anche_con terzi,

A norma della legge 3 aprile 2001, n.142, e successive modificazioni e in-

tegrazioni, il sacio_Javoratore stabilisce successivamente _all‘instayrazione

del rapportn assnciativa_un_ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordi-

nata o autonoma, o in qualsiast altra forma consentita _dalia legisiazione

vigente, con cui cantribuisce comunque al ragginngimento dello SCOpO_s0-

ciale. = e

c) servizi educativi e formativi innovativi:

| d) la_promozione e la_gestione di progetti mirati alla rimotivazione allo

studio di giovani in situazione di latente abbandone (anche in collabora-

lone con enti pubblici e/o privati quali ad_esempio la scuola, i centri di

1 dei giovani nella vita attiva, anche tramite preparazinone professionale; ---

——f} la gestione di comunita alloggio e_case famiglia per. minori ner i quali

| formazione professionale, ecc.):

-e) le attivith formative e culturall allo scopo di promuovere l'inserimenta

. o
-hecessita_l'allontanamento anche temporanea dal nucleo familiare d'origi

~0e e per giovani raggiunti da provvedimenti penali e per i quali si attivano
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forme di reinserimento alternative al CAICEre! =mmmmmom oo

scano _nei propri_organici persone con iniziali difficoltyd che abbiano e-

g) la realizzazione di progetti finanziati da fondi europei (guali ad esem-':

0

e,

Y

*.,55'1%“5; capacita professionali_apprezzabili, anche se limitate, nell'ambito

oy we
BN\

pio F.S.E.) rivoiti anche a giovani in situazione di disagio sociale e/o. 'scd/él

=]

lastico; e . “-‘-""“\i" ¥

pEnadrb! formativi messi in atto dalla Cooperativa.  ~----=meecmcocemeee

h) l'organizzazione di attivita assistenziali, riabilitative, culturali, ricreati-

- v Tt
le . p t/ 4

i
W)Zé elencate, di cui al presente oggetto sociale, si intendono come

=

ve_e sportive a favore di ragazzi portatori di disagi sociali e delle loro fa-

esemplificative- e non esaustive nella descrizione, in quanto la cooperativa

miglie o anche eventualmente portatori di handicap fisici o psichici; ------

Si_pone_in una situazione di attenzione e ricerca rivolta alla promozione e

sviluppo dellagio. ~~~ ------- N

i) la gestione di centri diurni di accoglienza, socializzazione e di anima-

zione, ‘di sostegno_educativo per minori in situazione dij difficoltd persona-

Le attivitd di cui_al presente oggetto soclale saranno svolte nel rispetto

le, familiare e/o soclale;  ecoeccoeeeeee

delle vigenti horme in materia di esercizio di professioni riservate per il cui

!) ia gestione anche per conto terzi, di attivitd produttive, commerciali

eserclzio & richiesta liscrizione in appositi albi o elenchi,  ~~==—-cemeeemeem-

e di_servizi ai soli fini educativi e terapeutici attraverso la conduzione di

La_cooperativa potra partecipare a gare d‘appalto indette da Enti Pubblici

centri di lavoro finalizzati all'avviamento lavorativo anche dj soggetti disa-

0 Privati, direttamente o indirettamente anche in A.T.I.. per lo svolgimen-

e

to delle attivita previste nel presente Statuto; potrd richiedere ed utiliz-

zare le provviste disposte dalla UE, dallo Stato. dalla Regione, daali Enti

m) la_gestione di_attivita di formazione, di servizi di consulenza, e di inj-

ziative anche promozionali che concorrono_al_raggiungimento_degli scapi

locali 0 organismi Pubblici o _Privatl interessati allo sviluppo della _coopera-

sociali; e

Zlone. e e o

n) la promozione di iniziative dirette alla_sensibilizzazione ed animazione

La cooperativa potrd_inoltre complere tutti gli atti e negozi giuridici ne-

della comunitd locale_entro cui opera al fine di renderla pili consapevole e

cessari o utjli alla realizzazione deglj scopi_sociall, ivi compresa la costitu-

disponibile all’attenzione ed all'accoglienza delle persone_in_stata_di bijsg-

~—zione di fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il

e

——potenziamento aziendale e l'adozione di procedure di programmazipne

o} la promozione e rivendicazione di impegna_da parte deile istituzioni, a

——tPluriennale finalizzate allo sviluppo o _allammodernamento azlendale, aj

favore delle persone debholi e svantaggiate, per 'esigibilitd dei loro_diritti-

——rsensi _della legge 31 gennaio 1992, n. 59 ed eventuali norme modificative

p) . la collahorazione con le forze economiche, produttive e sociali inclise

~—led integrative el T NS

la cooperative sociall finalizzatea all'insarimentao !aunraﬁ\m, affinché inq'pr;_

——1La cooperativa. pud_ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento

—-dell'aggetto _saciale seconda | criteri ed i limiti_fissati dalla leqgge & dai re-




golamenti, Le modalitd di svolgimento di tale attivitd sono definite con

apposito Regolamento approvato dall'Assemblea dei soci.

el L ST P S ——— TITOLO Il e -_‘_"::%‘Zf'i"_r"-

e SOCI COOPERATORI  —ceeoeceeeee

Art. 5 (Soci coaperatori)

B ’Esgj—i‘]@, (noltre essere ammessi come soci elementi techici e amministra-
3 7,

"AY
o .
\_ ero strettamente necessario al buon funzionamento della so-

Ii_ numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al minimo stabili-

to dalla legge.

la Cooperativa potrd istituire una categoria speciale di soci cooperatori ai

Possono essere soci cooperatori le persone fisiche appartenenti alle se-

sensi_deil'art. 2527, comma 3 _del codice civile, i cui diritti ed obblighi sono

guenti’ cateqorije:

disciplinati dal presente articolo.

a) _soci lavoratori che per la loro capacita effettiva di lavoro, attitudine e

Il numero_dei soci ammessi alla categoria speciale non potrd in ogni caso

specializzazione possono partecipare direttamente aj lavori della_coopera-

superare un terzo del numero totale dei soci cooperatori di cui alla let-

[

tiva e svolgere la loro attivity lavorativa per i raggiungimento degli scopi

tera a) del precedente articolo.

soclali; e

In tale categoria speciale potranno essere ammessi solo soc lavoratori

b) soci fruitori, che usufruiscono direttamente o Indirettamente dei servi-

comungue in_possesso dei requisiti di cui allart, 5 del presente statuto

Zi della Cooperativa:

€} soci volontari che prestano {a loro attivita gratuitamente, esclusiva-

che intendapo completare la loro formazione o valutare in modo graduale

il proprio inserimento nella cooperativa.,

mente per fini di solidarietd aj sensi e per gli effetti deila legge 381791, ---

Possono altresi essere socie le persone giuridiche pubbliche o private nei

cil statuti sia previsto | finanziamento_ e lo sviluppo delle_attivitd deile

cooperative_sociali

Possono infine. essere soci e Associazioni e gli £ntj comungue  costityiti

che siano in_grada di cancorrere aj raggiingimento degli scopi saciafi, ----

In_nessun caso possono_essere soci lavoratori colaro che esercitann in

proprio_imprese identiche ad affini, o partecipano. _a_societa che, secondo

la_valutazione dell'Organo amministrativa,. si troving, per Vattivita svolta,

L La durata dell’appartenenza del socio a tale categoria speciale  , nel limiti

| di legge, verra fissata in apposito regolamento in funzione della natura e

 della durata dell’ulteriore rapporto Instauratg.  ===-cememeoccomemocoooooo-

L1l socio appartenente alia_categoria_speciale ha diritto di voto solo nelle

 deliberazioni relative all’approvazione del hilancio e non pud rappresentare

laltrisol, 000 - il B e i

_soci appartenenti alla_categoria_ speciale _non pOssono  essere  elefti

~nell'Organn amministrativa della Conperativa_e non godono def dirifti di eut

Fagli act, 2422 & 2545 his del codice._civile

-Oltre che nel casi previsti dalla leqge e dall’art. 10 del presente_statuto, |l




30¢lo_appartenente alla categoria_speciale pud recedere in_qualsiasi mo- Art. 7 (Domanda di ammiSSIonNe)  meeoommeeeeeeemmeeee

mento, salvo i‘eventuale risarcimento del i i
danno, con un preavviso dlw a_!r.—" . _-t:ChiIrtende essere ammesso come socio dovra presentare all'Organo am-

vo domanda scritta che dovrd contenere, se trattasi di persona

Meno tre mesi. Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto ‘so'cid{

le che al rapporto mutualistico, allo spirare del suddetto termine. .

Costituiscono cause di esciusione del socio appartenente alla speciale ca- :

-

a) .lMndicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di"nascita; -
tegoria, oltre a quelie individuate dalj’ ' '
all‘art. 11 d R o e . - .
el presente statuto: .| b) Findicazione della effettiva attivitd svolta, della condizione professio-
r; . . - .
a) linosservanza dej doveri inerenti la formazione;  ~e-oeeeee o ______ nale, delle specifiche competenze possedute: —--c-m=—cmmmom oo
. . L L
b) linosservanza dei doveri di i
eri di leale collaborazi i . e Co . ;
: zlone_con _la compagine so- | c) | motivi della richiesta_e la categoria di soci a cui si chiede di essere i-
cietaria; oo
T e SCItE0; e e
c) Il mancato adequamento agli st ivi i
andard prod ! - . : . . R
produtlivi o comunque I'inade d} l'ammontare del capitale che intende sottoscrivere, il quale non dovrd
guatezz i i ri i iunti ivits
zza del socio, alla luce dei risultati raggiunti nell’attivit3 svolta, con comungue essere inferiore né superiore ai limiti di leqge:  —==-———emeocameee
conseguente inopportunitd del suo inseriment i
o nell'impresg, ——-cecomeer__. C . ; i i
] Wimpresa, __te) la dichiarazione di conoscere ed accettare Integralmente il presente
Verificatasi una causa dj i i i i
esclusione, jl socio a i i ioni i '
_ bpartenente alia speciale| statuto e di attenersi alle deliberazioni leqatmente adottate dagli organi
categoria potrd_essere escluso dall'Organo_amministrativo anche prima sociali
T ettt mimtetedete ittt e ettt S e SO
della scadenza del peri i i i i '
rlodo di fermazione o inserimento fissato_al momento f) . _la espressa e separata dichiarazione di accettazione delle clausole di
della sua ammissione, _ eeoooo______
_________________ Conciliazm)ne ed arbitrale COntenUte HEQh artt. 40 e 41l e Seg—uent‘ dEI—pre_
Qualara, gl termine de| suddetto periodo, I socia appartenente_alla cate ' J
T enfe stafuto, =~ -e-eeoeee
goria_speciale non abbj i il_diri i ' i
bbia esercitato il diritto di recesso_o non_sia stato e Se trattesi di persope gjuridiche, oltre a guanto_previsto nei precedent
scluso nei casi previsti aj precedenti i, &
nti._commi, & ammesso a i di- ; ivi i i
godere dei di-1 |5 0w by o), d),.e) ed f) relativi alle persone fisiche, la domanda di am-

rittj chiﬂﬂettaﬂD—aLchv_chumu_amj_mseﬂ '
te statuto,  cocooeoooe_ . . Lo
—__| missione dovra contenere le sequenti informazioni: = —esommmom o
Il passaaqi i T .
%mmmmwmmw—&~__Ma ragione sociale o_la denominazione, la forma giuridica e la sede le-

— - - ——————————— o e e e e e e e .
_G_al@ - - - -

lbrodeisoci oo

h) la deliherazione dell’organa saciale che ha autorizzato, a domanda; ---

—— 1) 13 rualitd della persona che sobtnscrive [a domands,.  —cmeeccccceeeeenn

7

-——1U'Organo amministrativo, accertata I'esistenza dei requisiti di cul al_prece-




dente art. 5, delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,

coerenti con lo scopo mutualistico e |'attivita economica svolta. = ===-cuaes

La_deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessatg/,eb=

e

e . N . - j e =t
annotata, a cura dell’Organe amministrativo, sul libro dei soci.  -——--- =

ERIRS
Lo

™,

ni adoitate dagli ergani sociali,

Per tutti i rapporti con |la Cooperativa il domicilio dei soci & guello risultan-

ﬁq}\al libro_soci. La variazione del domicilio del socio ha effetto dalla rice-

L'Organo amministrativo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberaziong di |

rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli interessati, -------

Qualora la_domanda_di ammissione non sia accolta dall'Organc ammini-

| ta“é)fa Cooperativa.

strativo, chi I'ha proposta pud, entro il termine di decadenza di 60 giorni

dalla_comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza si pronunci I"As-

semblea, la gquale delibera sulie domande non_accolte, se non apposita-

mente convocata, in occasione della successiva convocazione,  -------ee-

L'Organo amministrative, nella relazione al bilancio, o nella nota integrati-

va allo stesso, illustra le ragionj delle determinazioni assunte con riguardo

all'ammissione di nuovi seci.

Art. 8 (Obhlighi del socio)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuta, i_socj

sono obbligati:

a) al versamento, con le modalitd e nei termini fissati dall’Organo am-

ministrativo:

-_della quota di capitale sottoscritta;

- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimbarso delle spese di

istruttoria della domanda di ammissione:

~_del sovrapprezza_ eventualmente determinatn dall’Assemblea in_sede di

approvazione del hilancio.su proposta dell’Organo amministrativo;  eaceo---

h)_all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle deliherazio- |

Q "-:; -
. [ Art. 9 (Perdita della gualitd di soCio) = —mmeemmc oo
La qualita di socio si perde  mmemm oo
' 1. per recesso, esclusione, scioglimento o per causa di morte se il socio &
persona fisica; = eooooomeemee e e
2. per_recesso, esclusione, fallimento o inizio di una delle procedure con-
corsuali previste dal R.D. 16 marzo 1942 n, 267 (Leqgge fallimentare), ----£ |
L
Art. 10 (Recesso del soCio} | <mmeemommmmes e
Oltre che nei casi_previsti dalla legge, pud recedere il S0CIQ:  ~—=~—mmmmemms
a) che abbia perduto i requisiti per 'ammissione;  =s=----ccomoocaaoooooo
b) che non si trovi pil in grado di partecipare al raggiungimento deali
scopi sogiali; e e
é) che cessi in via definjtiva il rapporto_di lavoro con la cooperativa_o
[ I'atkivitd di volontariato presso la stessa; = —--o-cmmmeemmceoccoooooooooo
—1la domanda_di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla
| Societa. 1'Organo_amministrativo deve esaminarla, entro_60 giarni dalia
| ricezione, rntaeleieteimtelnteletetteteled el el ettt el et T e et
~—! Se non sussistone i presupposti del recesso, 1'Organa amministrativo_deve
“—{darne immediata comunicazione al socio, che entro 60_giorni dal ricevi-
—_mento della comunicazione  pud ricorrere al Collegio arhitrale con le moda-

—Llitd previste ai siccessivi_artt. 41 e sequent]




I recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto sociale, dalla comu-

nicazione del provvedimento di accoglimento della domanda. ------—--—---

Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e Societd, il recesso ha/

effetto con la chiusura dell’'esercizio in corso, se comunicato tre mesi p{r;ﬂ
ma, e, in caso contrario, con fa chiusura dell’esercizio successivo.. Tutt -ﬁ?\
SR

via, I'Organo_amministrativo potra, su richiesta dell'interessato, far decor-

rere l'effetto del recesso dalla comunicazione del provvedimento di acco-

) .,
/ﬁ\A_dem‘@ba entro 180 giorni, al versamento della quota sottoscritta o ai pa-

QUANST; S e e e

g) che, previa intimazione da parte dell’Organo amministrativo, non a-
4

ST

N

1}\d| somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;  --~--=-=c-—-mmmn

[#8

atieh

svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con la Coopera-

'tiv'é, o _che presti la propria opera presso imprese private o pubbliche,

senza 'esplicita autorizzazione dell’Organo amministrativo.  ---——=--o—c—mm=

glimento della domanda,

Art. 11 {Esclusione)

1l socio lavoratore potra, infine, essere escluso guando il rapporto di lavo-

L'esclusione pud essere deliberata dall’Organo amministrativo, oltre che

ro venga a cessare per qualsiasi ragione 0 causa.  ~m-==-—=-m-m——cmmmmemen

nei casl previsti dalla legge, nei confronti del socio:  —mmwemeemommmmeee

Contro la deliberazione di esclusione il socio pu® proporre opposizione alZ

'a) che non sia pit jn_grado di_concorrere_al raggiungimento deqli scopi

sociali, oppure che abbia perduto i requisiti richiesti per I'arnmissione: ----

Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 41 e seqguenti, nel termine di 60 giorni

dalla_comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche

b) che non adempia aila propria prestazione mutualistica con diligenza e

la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.  -==s==mmococcooocoooooaoo

L'esclusione diventa operante dail'annotazione nel libro dei soci, da farsi a

comungue, nel caso di socio lavoratore, qualora incorra in una delle cause

di interruzione del rapporto di {avaro previsto nel CCN! di riferimento. indi-

cura delf'Organo amministrativo, = -=---ommoceoommoeooo oo ettt

cato dai_regolamenti ai_sensi dell’art. 6 della_legge 142/01 e nel caso di

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione)  —-coeeeeoo oo oo

sqcio volontarig che abbia cessato l'attivitd di volontariato presso la coo-

perativa; e oo

le deliberazioni assunte in materia di recesso_ed esclusione sono comuni-

| cate ai soci_destinatari mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. Le

| controversie che_insorgessero tra_ i soci e |a_Cooperativa in_merito ai

¢} che risulti gravemente inadempiente per le_ohbligazioni che _derivano

dalla legge, dallo statute, dai regolamenti o che ineriscano il rapporto mu-

tualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali;  -ec-o---

d)..che non osservi il presente_statuto, | regolamenti sociall, le delibera-

zioni adottate dagli argani sociali, salva la facoltd dell’Organo amministra-

tvo di accordare al sacio un termine non superiore a_60 giorni per. ade-

|provvedimenti adottati dall'Organo amministrativo su tali materie sono._de-

L mandate alla decisione del Collegio arhitrale, regolato dagli artt. 41 e se-

 quenti del presepte statuto

Limpugnazione dej menzionati provvedimenti & promossa, a pena di_deca-

- denza, con atta pervenuta alla_Conperativa a mezzq raccomandata entra

L 60 glorni dalla data di comunicazione dei provvedimenti stegsl  -c--cemna-




Art. 13 {liquidazione)

I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente della

quota interamente liberata, eventualmente rivalutata a norma del suc~]

cessivo art. 23, comma 4, lett. c), la cui liquidazione avra Iuogo sullaé. :

N

limitatamente_al socio, diventa operativo e, comungue, in misura mai su-

[
se del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sockﬁ‘le\,
‘ i

/

soci cessati)

La Cooperativa non & tenuta al rimborso della quota in favore dei soci re-

cedMi od esclusi o degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia

staté\\kchlesto entro 1 5 anni dalla data di approvazione del bilancio del-

|'esérdizio nel quale lo scloglimento del rapporto sociale & divenuto opera-

periore all'importo effettivamente versato e rivalutato.

=

bvo, e e s

La liguidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versa-

Il valore della quota per le guali nen sara richleste il rimborso nel termine

to, qualora sussista nel patrimonio della Societa.

suddetto sara devoluto, con deliberazione dell’'Organo amministrativo, alla

Il pagamento & effettuato entro 180 giorni dall'approvazione del bilancio

riserva legaie.

SE@SS0. 0 e e e e

I soci esclusi per i motivi indicati nell’art. 11, lettere b), c), d), e} ed f)./

<Art. 14 (Morte del socio)

dovranno provvedere al risarcimento dei danni e al pagamento dell’even=

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno di-

tuale penale, ove determinata dal reaclamento.

ritto _di ottenere il rimborso della quota interamente liberata, eventuat-

La Cooperativa pud compensare cen_il debito derivante dal rimborso della

mente_rivalutata, nelia misura e con le medalita di cui_al precedente art,

quota, del sovrapprezzo, o del pagamento della prestazione mutualistica e

OO U

Gli_eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente

det rimborso dei prestiti, il credito derivante da penali, ove previste da

apposito _regolamento, da_risarcimente danni e da prestazioni mutualisti-

alla richiesta di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o alira

P—

idonea documentazione, dalla guale risultino gli aventi diritto,  =--------=—-

—_—

Nell'ipotesi di_pilt eredi o legatari essi,_entro 6 mesi dalla data_del decesso

dovranno_indicare quello tra essi che li_rappresenterd di fronte alla So-

CIeb A, e e e e ———— e

In _difetta_di tale designazione si applica l'art. 2347, commi 2 e 3 del codi-

ce civile, 0 e oo —e

Art 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimhorso, responsahility det

L pagamento dej_conferimenti non_versati, per un anno dal giorno in cui il

—cletd gli eredi del socio defunto

| che fornite anche fuori dai limiti di cul aliart, 1243 del cadice clvile,  ------

Il_socio che cessa di far parte della Societd risponde verso guesta, per il

 recesso o la esclusione_hanno avuto effetto,

L Se_entro _un_anno dallo scioglimento del! rapporto associativo si manifesta

L insolvenza della Societd, il socio uscente & obbligato verso questa_nef li-

L miti di quante reevito

Nello_stesso moda e per lo stesso termine_sona responsabili versa la So-
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—————————————————————————— SOCI SOVVENTORI  =-mm-mmmommsaccoomee e

sere stabiliti:

a) l'importo compiessivo dell'emissione:

Art. 16 (Soci sovventori)

b) Feventuale esclusione ¢ limitazione, motivata dall’'Organo amministrati-

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del presente statuto,

vo, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle azioni ermesse;  --------

possono essere ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4

della legge 31.01.92, n. 59.

¢) il termine minimo di durata del conferimento; = ~---mmmmmmmmeeeo L

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi

Art. 17 {(Conferimento e azioni dei soci sovventori)  mmmeeeemeee

attribuiti alle azioni, fermo restando che il tasso di remunerazione non puod

essere _magqgiorato in misura superiore a 2 punti rispetto al dividendo pre-

I conferimenti dei soci sovventori hanno ad oggetto denaro e sono rap-

presentati da azioni nominative trasferibili del valore di euro 500 ciascuna.

visto per i soci cooperatori:

La Societd ha facoltd di non emettere i relativi titoli ai sensi dell’art. 2346

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.

del codice civile.

A tutti i detentori_delle_azioni di sovvenzione, ivi compresi | destinatari

Art. 18 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori) = —--—---cemmsccomoee -

delle azjoni che sianc anche soci cooperatori, spettano da 1 a 5 voti, in

Salvo che sia diversamente disposto dall’Assemblea ordinaria in _occasione

relazione all’ammontare dei_conferimenti, secondo_criteri fissati dall’As-

semblea nella delibera di emissione,

della_emissione dei_titoli, te azionj dei sovventori possono essere  sotto-

scritte e trasferite esclusivamente previo aradimento dell’QOraano ammini-

1 soci sovventori non possono esprimere pit di un terzo dei voti spettanti

strativo. = e oo

IFinsieme dei soci_presenti o rappresentati in assemblea generale. ------

In.caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato_dal socio

ualora, per qualunque motiva, si superi tale limite, Vincidenza dei_yoti

che intende trasferire i titoli. I'Oraane amministrativo provvedera ad indi-

~— | spettanti_ai soci soyventori  sard ridotta, applicande un coefficiente cor-

carne altro gradito e, in mancanza, il socio_potra vendere g chiungue, ----

—jretfivo determinato dal rapporto tra il numero massimo dej voti ad essi

Il socio che intenda trasferire le azioni deve comunpicare all’'Organo ammi-

tiribuiti per legge e il numero di voti da essi poratl, -ewe- Tttt

nistrativo il proposto acquirente e lo stesso deve _pronunciarsi entro 60

giorni dal ricevimento della comunicazione.

— | Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della

—precedente letfera dy, qualora si dehba procedere alla_riduzione del capi-

Art. 19 (Deliberazione di emissione)

]

Lfale saciale a fronte di perdite, queste ultime graveranna anche sul fondo

| 'emissione delle_azioni destinate a1 soci sovventori deve egsere discipli-

—

nata con_deliherazione dell’Assemblea ordinaria_con la quale devano,_es-

]

~costifiito _mediante | conferimenti def sovventor] in proporzione al rappor-

to_tra questo ed il capitale conferito dai soc cooperatori.  ~c-eeeoooeooo ol




La_deliberazione dell’Assemblea stabilisce_altresi i compiti che vengono at-

tribuiti all’'Organo amministrativo ai fini dell'emissione dei fitoli.  -----------

Art. 20 (Recesso del soci sovventori)

Oltre che nei casi_previsti dall'art. 2437 del codice civile, ai soci sovven-

torl il diritto di recesso spetta gualora sia decorso il termine minimo di du-

rata dei conferimento stabilito dalfAssemblea in sede di emissione delle a-

| per statuto.

tLe riserve indivisibili per disposizione di legge non pessono_essere ripartite

tra i soci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglimento della So-

Cietl, = meeesmmrmmm e om oo s seooe

Art. 22 (Vincoli sulle quote e loro alienazione}

Le guote non possono essere sottoposte a pegno o & vincoli volontari, né

zioni a norma del precedente articolo.

essere cedute con effetto verso la Societd senza P'autorizzazione dell’Or-

gano amministrativo.

Ai_soci_sovventorl non si applicano le disposizioni concernenti i requisiti di

ammissione e le cause di incompatibilita previste per i soci cooperatori. --

TITOLO V

1l socio che intende trasferire, anche in parte, la propria quota_deve dar-

ne comunicazione al’Organc amrministrativo _con lettera raccomandata,

------------- PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE --r-==n=n---

" Art. 21 (Elementi costitutivi)

fornendo le indicazioni relative al potenziale acquirente previste nel pre-

cedente art. 7. controfirmate per conferma e accettazione dal potenziale

Il_patrimonio della Cooperativa & costituito:

acquirente_e salva la sua responsabilitd patrimoniale_per eventuali dichia-

a) dal capitale sociale, che e variabile ed & formato:

razioni mendaci.

1l provvedimento che _concede o nega Yautorizzazione deve essere comu-

nicato al socio entrn 60 giorni dal ricevimento della richiesta,  ------------

di un valore ricompreso tra il limite minimo_e massimo previsto dalla legge;

2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per

Decorso tale termine, il sacio & libera di trasferire la propria parfecipazio-

il potenziamento aziendale:

ne e la Societd deve iscrivere nel libro dei soci |'acquirente _che abbia i re-

b)_ dalla riserva le

con il valore delle quote_eventualmente non rimborsate ai soci receduti o

quisiti previsti per divenire socio.

esclusi ed aghi eredi di soci deceduti:

1l provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve essere motivata.

Contro il dinieao il socio entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazio-

c) dall'eventuale sovrapprezzo formato con le somme versate dai soci ai |

sensi del precedente art. 8;

ne_pué proporre opposizione al Collegio arbitrale

k. .23 (Bilancio di esercizico)

d} dalla riserva straordinaria;

Uesercizio sociale va dall'l gennaio al.31 dicembre di ogni anng seseno---

e)..da ogni altra riserva costituita .dall'lAssemblea efa _prevista per legge o

Alia fine di.ognl esercizio sociale I'Organa amministrativo provvede alla re-
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dazione del progetto di bilancio.

Il progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea dei soci per

I'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero

entro 180 giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure lo ri-

chiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della

Societa, segnalate dal'Organo amministrativo nella relazione sulla gestio-

ne o, in assenza di questa, nella nota Integrativa al bilancio,  ==cc----—eee-

—

prevalente.

nanziatori nella misura massima prevista per le cooperative a mutualita

Art. 24 (Ristorni)

{'Organo amministrativo che redige il progetto di bilancio di esercizio, pud

L'Assemblea _che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili

annuali destinandoli:

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore al 30%; ~----meo-

b)_al Fondo mutualistico per la promozione e [o sviluppo_della cooperazio- |

_ne di cui _ali‘art. 11 della legge 31.01.92 n. 59, nella misura_prevista dalla

legge medesima’

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nej limiti ed alle_condi-

zioni previsti dall'art, 7 della legge 31.01.92 0. 59: oo

d) ad eventuali dividendi in_misura non stiperiore 3l limite stabilitg dal co-

dice civile_per le caoperative a mutualita prevalente,  seeocoeomeee oo

L’Assemblea pyd, in ognj_case, destinare ali utili, ferme restando le desti-

nazioni obhbligatorie per legge, alla costituzione di riserve indivisibili, oppu-

re a riserve divisibili tra i soci non cooperatori.

La Cooperativa_pud utilizzare e riserve divisibili —per. distribuire i dividendi

al soci non cooperatori nella misura_massima prevista dafla legge per le

N
appostare somme al conto_economico a titolo di ristorno a.favore dei soci
lavoratori qualorallo consentano le risultanze dell’attivita mutualistica, ---
L'Assemblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera sulla destina-
zione del ristorno che potrd essere attribuito mediante una o piu delle se-
guenti forme: = meememmme oo oo o oo mo oo s e
a) erogazione diretta; === 0@ —sseecsmesmmerocmoeoemmooooceeoemen e oo o
b) aumento del valore della quota detenuta da clascun socio ;  -n-z-------
¢) emissione di azioni di sovvenzione. ~ ====-----o-oeememesenoooeooosmeooes
La_ripartizione_del ristorno ai singoli soci lavoratori, dovra, in ogni caso,
essere effettuata considerando la_quantita e gualita degli scambi mutuali-
L stici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio_stesso secondo guanto
previsto_in.apposito regolamento, ses-eemc-eoomeooooooonooooono e e
------------------------------ TITOLO VII mmmemmmcceoooooamaaeon
——————————————————————————— QORGANI SOCIALI el ttutetaintateettaleinbelntebet s
Art, 25 (Organi) ... ======mmomoooooeemeemommrooeesssmmemmeoooomooemoeenens
Sano organi della Societdit --e---omememmemocnmseooooooooooooe e naees
J
a) |'Assembleadeisoci;y ~ —-mmeemememocemeeemmeooooooosoroooma e s o
!
L b) il Consiglio di amministrazione o I'Amministratore unico; — --—--ce-seme-
)

cooperative a mutualith prevalente e per remunerare gli altri strumenti fi-

) il Collegio dei sindaci, se nominato;

nanziari dei soci_non caoperatori

d) il Revisore contahile,. se _nominato
a

| ‘Assemblea pud sempre deliberare |la_distribuzione di_utlli ai soli soci fi-

Art. 26 (Assemblee)




Le Assemblee sona ordinarie e straordinarie. ——ee-cemmec oo

La loro convocazione deve effettuarsi mediante lettera semplice, inviata

15 giorni prima dell’adunanza, o mediante comunicazione affissa presso la

sede_sociale almeno 15 giorni prima deli’adunanza o mediante altro mezzo

idoneo_a comunicare la convocazione che dovra in ogni_caso  contenere

l'ordine del giorno, Il luogo, la data e I'ora della prima e della seconda

——

convocazione, che deve essere fissata in un giorno diversc da quelic della

6) procede alia eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio

sindacale e, ove richiesto, del soggetto deputato al controllo contabile; --

7) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministrator],

ai Sindaci ed al soggetto deputato al controllo contabile; — ----------uce---

8) approva i regolamenti interni; S 2

9) delibera sulla responsabhilitd degli Amministratori e dei Sindaci, --------

10)delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalia

PrimMma. = oo

legge e dal presente statuto.

£y
a3

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalitd, I'Assemblea sj re-

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati alfart. 23, --—--

puta validamente costituita quando siano presenti ¢ rappresentati tutti i

s s )
L'Assemblea inoltre puo essere convocata tutte le volte che I'Organo am

soci con diritto di voto e Ia maagloranza degli Amministratori e dei Sindaci

ministrative lo creda necessario, ovvero per la trattazione di_argomenti

_effettivi, se _nominati, Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla

che tanti soci che rappresentano almeno un decimo dei voti spettanti a

discussione_degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientermente infor-

tutti_ i _soci soitopongano _alla_sua_approvazione, facendone domanda

Mato. e e

scritta_agli Amministratori.

Art, 27 (Fupzionj deli’Assemblea) e e T SO

In guesto ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e

L'Assemblea ordinaria:

comunque non oltre venti giorni dalla data della richiesta,  ~--—c-—-o--——-

1) approva il hilancio_e_destina gli utilis  ==-cmoccmeemoeo

2) delibera sulla_emissione delle azioni destinate aj soci sqvventor| stabi-

quali I’Assemblea delibera, a norma di legge, su proposta dell’Organo am-

lendone gli importi ed i caratteri di cui al precedente art. 17, nonchg sui

L.

vofi spettanti secondo j conferimenti:  —-ccceoceeeon e e

3) delibera sulla emissione delle azioni di partecipazione cooperativa; ----

4)_approva, previo _parere dell’Assemblea speciale dei possessori_di azioni

di partecipazione cooperafiva, o statn di attuazione dei programmi_plei-

riennali in relazione ai Auali sono state emesse le_aziani medesime!  ------

) procede alla nomina degli Amministratoris, ceeccecceceoooi oo

ministrativo o sulla base di_un_progetto o di una relazione da_essi predi-

~—1 Art 28 (Costituzione e guorum deliberativi) — =oesscemoooeooooemoooeoooo

——11In prima convocazione 'Assemblea sia ordinaria che straordinaria, e re-
!

previsti dall’art. 2365 del codice civile. . -zoromeomeooomooc oo e




e

golarmente costituita quando siano presenti o rappresentati la meta pitl

uno del vott dei soci aventi diritto al voto, <= ——rmmeemom e

In_seconda convocazione ['Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &

regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rap-

presentati avent! diritto al voto, = —mmeemem e

Ciascun socio cooperatore non puo rappresentare pit di 2 soci.  ----------

Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare nell’Assemblea

anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo grado o dagli affini entro il

secondo che collaboranc all'impresa, = -=---==-—eoeommmummamcmcnonr e

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in

DIanCo. e o e oo o e

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti

posti all'ordine del QiOrnO, ~  —mommmm e e

Art. 31 (Presidenza dell’/Assemiblea) = =—ssosmmmmmcuiieiaaccccc oo e

Art. 29 (Votazionl)

L'Assemblea & presieduta' dall’Amministratore unico o dal presidente

Per le votazioni_si procedera normalmente col sistema della alzata di ma-

dell’'Organo_amministrative ed in sua assenza dal vice presidente, ed in

no, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea. —~--mcemmmmememomees

assenza_ anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa,

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a_maggioranza relativa, ma

col voto della maggioranza dei presenti, ~ ==-=--=-emmemrmeor oo oo oo

potranno avvenire anche per accdamazigne,  —mm=ssommmccmcmoccees -

Essa_provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. La nomina

Art. 30 (Voto)

del segretario_non ha luogo quando il verbale & redatto da un notaio, -----

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro_che risultano iscritti nel libro

Art. 32 (Consiglio di amministrazione). . z=-=ozzzozzzosommoeoooooooooooooooo

dei soci da_almeno 90 giorni e che non siano in mora nei versamenti della

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto

da un numero dispari di Consiglieri variahile da 3 a 5, eletfi dali'Assembles

guota sottoscritta, . —oeemee oo oo

Ciascun socio persona fisica ha un solo vate, qualupque sia 'ammontare

ordinaria dei saci, che ne determina di volta in volta_ il numero o da un

della sua partecipazione; i soci persone giuridiche potranno avere un mas-

simo di massimo 5 voti secondo guanto stabilito dal’Assemblea dei soci. --

Ay 3

amministratore unico, secondo la scelta assunta dall’assemblea_al mo-

mento della nomina, = ooo-eee-e-e mtaleninindel it

Per i soci sovventori si applica il precedente art. 19, secondo_comma, ----

1 soci che, per gualsiasi mativa, non possona intervenire personalmente

La_maggioranza dei componenti il Consiglio di amministrazione & scelta tra

i soci cooperatori, appure tra_le persone_indicate dai soci cooperatori per-

sone_gluridiche, cemee e

allAssemblea, hanno la facoltd di farsi rappresentare, mediante delega

e

Gli Amministratori non possonn essere nominati per 1un perindo, superiore a

scritta, soltanto da up altra socio avente diritto_al vota, appartenente al-

la_medesima categoria di socio cooperatore o sovventore_ e che non_sia

. 1 ! -
tre_esercizi e scadonn alla data dell’Assemblea convocata per 'approva

Amministratore o _Sindaca dells coaperativa., | eeeoomemen oo

zione del bilancia relativo all‘ultimo esercizio della carica. oo cmomeoo o




i o _ , o , ne siano informati aimeno un giorno prima della riunione.,  ~--------==-----
| Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice presidente.  -------- —

1e adunanze dell’Organo amministrative sono valide guando vi intervenga

LTl Art. 33 (Competenze e poteri dell’Organo amministrativo)  ----------=--=-- —

la maggioranza degli Amministratori in carica. = —-----m-mommmmoomeomeioee o

Gli Amministratori sono investiti dei pil ampi poteri per la gestione deila —

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti,  -------------

Societa, esclusi solo quelli riservati all’Assemblea dalla legge,  -=-==ssseaue —

In caso di parita di voti, la propesta si intende respinta. T

L'Organo amministrative pu® delegare parte delle proprie attribuzioni, ad ]

Art. 35 (Integrazione del Consiglio) ~ -—--=--=-----mmmmemmommoe e

eccezione delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, dei poteri

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pit Amministratori, gli altri

in_materia di ammissione, recesso_ed esclusione dei soci ¢ delle decisioni

provvedono_a sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 del codice civile,

che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o pil dei suoi

purché la maggioranza resti costituita da Amministratori nominat{ dall’as-

componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei sugj ;

semblea.  mmemmememeemoecmmemme oo e oo oo e oo e

componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati dail’Assem-

di esercizio della delega. =~ —=--—ommmm oo oo oo

v . S . . . . s , blea, guelli rimasti in carica devono convocare "Assemblea perché prov-
Qgni 180 giorni gli organi delegati devaono riferire ali’'Organo amministrativo ‘

veda alla sostituzione del mancanti. ---zo---c-ceemwmmeeomemoomoooooon oo

e al Collegio sindacale sul generale andamento della gestione e sulla sua

In caso di mancanza sopravvenuta dell'amministratore unico o dj_tutti gl

prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termi-

5 . e e . o . ; amministratori, 'Assemblea deve essere convocata d'urgenza dal Collegio
d ni di dimensioni o_caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e_dalle sue
G : sindacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordi-
controllate,  =mmemcmemeeeceemseien oo oo e e e : ‘
R .
D! " - :
. . ] , . . ; naria amministrazione.... sssessssememmenoroooooeomemesmceooeoooooooooooos
E’ nei_compiti_del Presidente convocare ['Organo amministrafivo, fissare!
D s . . . . ~_1In caso_di mancanza del Collegio sindacale, vi provvede il revisore ed in
b {‘ordine del giorno e coordinare ilavori. ——momommmomommm oo ;

ancanza anche_di quest'ultimo, il Consiglio_di amministrazione & tenuto a

Art. 34 (Convocazioni e deliberazioni) —mezzmomomoomeom oo

aal R . - ) . , | convacare immediatamente l'assemblea e rimane_in carica sine alla sua
; NI L'Organc amministrative & convocato dal_Presidente tutte le volte nelle| J

| o . - , — | sostituzione. s S mm oo mmmmmo o
i quali vi sia materia su cui deliberare, appure quandn ne sia fatta domanda | -

mili , _ . _ —— L Art. 36 (Compensi agli Amministratori) -~---r--ooozmooemeoommomee oo
11 da_almeno un terzo degli Amministratorf,  seeccocoooommocoooooooo oo i . '

- ~— | Spetta_all'Assemblea determinare..i.compensi dovott agli Amministratori e

ia convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mait da] -

N . . A . ) . . ~——1al membri del Comitato esecutivo, se nominata. Spetta all'Organo ammi-
spedirsi._non meno di 5 giorni prima dell'adunanza. e, nei casi urgenti, a

i . . , N ~— | nistrativa, sentito_il_parere del Collegio sindacale, determinare il compenso,
ok mezza telegramma, in modo che gli Amministratori ed i Sindaci_effettivi 3 .




dovuto agli Amministratori investiti di particolari cariche.,  ~==—--rrmmucamee

Art. 37 (Rappresentanza)

Il presidente dell’'Organo amministrativo o I'’Amministratore unico hanno la

rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio, -------—--

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle deleghe con-

ferite, anche agli Amministratori delegati, se nominati,  ~-~ews-cmmmmmmeee-

L'Organo amministrativa pud nominare Direttori generali, Institori ¢ Procu-

ratori speciali.

della nomina, per l'intero periode di durata def loro ufficio.  ---=--=eewuenn-

Art. 39 (Controllo contabile)

1l controllo contabile, ove obbligatorio per legge, & esercitato da un revi-

sore contabile o da una societad di revisione, a sceita dell’Assemblea dei

SDCi. T T T T o mmmm == =m = =

L’Assemblea determina il compenso spettante al revisore o alla societa di

revisione per l'intera durata dell'incarico pari a tre esercizi.  -~----—====-=—-

L'attivitd di controllo _contabile & documentata dall’organo di controllo

contabile in un apposito libro, che resta depositato presso la sede delia

societa, Evtuisiiaivivisiotrimatotstasteistetntsteiletaistststtntetstetstetetntetstnttuteletetet eSO

Ricorrendo i presupposti di cui all’art. 2409 — bis, comma 3 del codice civi-

le 'Assemblea potra affidare il controlio contabile al Collegio Sindacale, o-

ve questo sia_nominato,

----------------------------- TITOLO VIII cocomcomcesesceococoooooeee

=
In ;:aso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui at- ﬁ
tribyiti spettano al Vice presidente. ———eemem oo

Il Presidente, previa_apposita delibera dell’'Organo amministrativo, potra
conferire speciali procure, per singoli atti o categorie di atti, ad aitri Am- ;
ministratori oppure ad estranei, con |‘osservanza delle norme legislative
vigenti al riguardg. = e oo o J
Art. 38 (Collegio sindacale) = —cemeoomoee e a
1l Collegio sindacale, nominato se ohbligatoria per legge o se comunque J-
nominato dall’Assemblea, si compone dj_ tre membri effettivi,_elefti_dall’As- »
semblea, | e o —— r
Devono essere nominati dall’Assemblea anche due Sindaci supplenti, ----- J
Il Presidente del Collegio sindacale & nominata dall’Assemblea,  ===c-----c- '
I Sindaci restana in carica per tre esercizi e scadono_alla data dell’Assem- b
blea convocata per 'approvazione del bilancio_relativo_al terzo esercizia
della carica. oo J
Essi sono releggibili, | cememe oo eme .. J

la_retribuzione annuale dei Sindaci & determinata_dail’Assemhlea all’atto

--------------------------- CONTROVERSIE  osommomcmcmaoooonooo o

| Art. 40 (Clausola di conciliazione)

Ogni controversia che dovesse insorgere tra ia societa e i singoli soci, o

tra i soci medesimi, in relazione allinterpretazione, all’applicazione e alla

validita_dell’atto costitutiva. e dello statuto_e/o, _pil_in_generale,. all’eserci-

io dell'attivita sociale sara sottoposta a conciliazione secondo le previ-

ioni del Regolamento della Camera di Conciliazione promossa da Confcoo-

perative, =~ === cemereccomeccceseneccoscecessscse s e o e e o e

Art. 41 {Clausola arbitrale)

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le disposizioni di cui

| D.Ugs. n. 5/03, nominati con le modalitd di cui al successivo ark. 42




salvo che non sia previsto Vintervento obbligatorioc del Pubblico Ministero: -

a)} tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e Societd che ab-

biano ad oggetto diritti disponibili, anche gquando sia oggetto di contro-

versia la qualita di socio;

b) le controversie relative alla validita delle deliberazioni assembleari; ----

c)} le controversie da Amministratori, Liquidatori o Sindaci, o nei loro con-

fronti, e e

—]

"]

—_—]

—

La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a tutte le cate-

municata alla Societa, fermo restando quanto disposto dall’art. 35, com-

ma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto.

1l lodo non & impugnabile, ad eccezione di quanto previsto dall’art. 36 del

D.Lgs. n. 5/2003. e e et

Gli_Arbitri decideno nel termine di mesi tre dalla costituzione dell’Organc

arbitrale, salvo che essi proroghino detto termine per non pid di una sola

volta nel caso di cui ali'art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui

gorie di soci, anche non_cooperatori. La sua accettazione espressa &

sia_necessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza

condizione_di proponibilita della domanda di adesione alla Cooperativa da

del termine possa nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispet-

to del principio del contraddittorio.

parte dei nuovi soci. | ’accettazione delia nomina alla carica di Ammini- i

stratore, Sindace o Liquidatore & accompagnata dalla espressa adesione

Nello_svolgimento_della_procedura_& omessa ogni formalitad non _necessaria

alla clausola di cuj al commia precedente, ~--==m=mcooomcmmmcmemae oo

al rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri fissano, al momento della costi-

Art, 42 (Arbitri e procedimento)

tuzione, le regole procedurali cui si atiterranno e le comunicano alle parti.

Gli Arbitri sono in numero di:

Essi, in ogni caso, devono fissare un’apposita udienza di trattazione, -—-——--

a) uno, per le confroversie di valore inferiore ad euro 15.000 (quindici-

mila). Al_fini_della determinazione del_valore della controversia si tiene

le spese di funzionamento_dell’Qrgano arbitrale _sona anticipate .dalla par-

conto_della domanda di arbitrato, osservati | criteri di cui agli artt. 10 e

seguenti del codice di procedura_civile:

b) tre, per le altre controversie.

Gli Arbitri sono scelfi tra gli esperti di diritto_e di settore e sono_nominati

dalla Camera arbitrale promossa_dalla Confcooperative,  -ecmesaoeomoooo_o

In difetta di designazione, sona nominati dal Presidente del tribunale nella

cli circoscriziona ha sede la societd

l.a_domanda di arbitrato, .anche quando concerpe i rapporti tra soci & co-

te che promuove 'attivazione della procedura. = w--uecaeoamoooocwvnmmuan oo

Art. 43 (Esecuzione della decisione)




Art. 44 (Sciogiimento anticipato)

L'Assemblea che dichiara lo scigglimento della Societd nominera uno o pil

Liquidatori stabilendone i poteri.

Art. 45 (Devoluzione patrimonio finale)

In caso di scioglimento della Societd l'intero patrimonio sociale risultante

dalla liguidazione sara devoluto nel sequente ordine: — ————-————cmmmmmemee

- _a rimborso del capitale sociale detenuto dai possessori di azioni di

ione, sono inderogabili e devono essere di fatto _osservati, = ~-~-----------

| zione, SO

Art. 48 (Rinvio)

per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di

legge sulle societa cooperative sociali previste dalla legge 381/91, -------

per quanto non previsto dal titolo VI del Libro V del codice civile conte-

nente la “disciplina delle societa cooperative”, a norma dell’art, 2519 sj

applicano, in guanto compatibili, le_norme delle societa a responsabilita li-

|mitata, = e oo oo oo oo o oo e oo e

partecipazione cooperativa, per lintero valore nominale, eventualmente

rivalutato; 0 e

F.TO: CLAUDIO RONCORONI - DONATO CAZZATO ~ Vi é Sigillo,  =====w=nu-

- __a rimborso del capitale socigle effettivamente versato dai soci ed e-

ventualmente rivalutato a norma_del precedente art. 23, lett, ¢):  -—~-—-——-

Bariifion To satissoriits Awy, DONATE CAZZATO, Notelo In Padova ‘n‘hé

P " g

- af Fondo mutusalistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazio-

ne, di cui alt'art, 11 della leqge 31.01.92, n. 59,

A

Padova, li

TITOLQ X mrmemeemccccmocooecccccoones

Art. 46 (Regolamentiy > . -

L’Organo Amministrativo dovra predisporre j regolamenti interni, richiamati

dal presente statuto ovverg dalla normativa vigente, o altri che riterra

opportuni per. medglio disciplinare il _funzionamento della_cooperativa, In

tutti 1 casi | regolamenti verranno sottoposti all’approvazione del’assem-

blea con le maggioranze previste per le assemblee straordinarie,  ===------

Art, 47 (Principi di mutualita, indivisibilith delle riserve e devoluzione) -----

I principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di

devoluzione del patrimanio residuo e di devoluzione di una quota degli utili

annuali ai fondi mutualistici per la_promozione e lo sviluppo della coopera-




